附件1
南京艺术学院校级科研创新团队
申 请 书

团队带头人:                             
所在学科：                  
所在院所：                  
南京艺术学院科研处 制
2022年5月
一、基本信息
	申请团队名称
	

	依托主要学科
	

	依托平台
	1 研究基地      ②重点实验室      ③科研机构      ④其他

	团

队

带头人
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	职称
	

	
	学历
	
	学位
	
	手机

号码
	
	电子邮箱
	

	
	所在院所
联系人
	
	手机号码
	
	电子邮箱
	

	团队成员

	姓   名
	性别
	出生年月
	职称/学位
	所在单位
	专职/兼职
	研究方向
	本人签字

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


二、创新团队带头人简介
	1.主要教学、科研和学术研修活动经历

	

	2. 主要学术兼职及获得的学术荣誉

	

	3.近3年代表性教学科研成果（2019年1月1日起，各限5项）

	教学成果名称
	教学成果影响、社会评价和获奖情况

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	科研成果名称
	发表刊物、出版社或使用单位名称
	发表、出版时间
	作者排序
	成果学术价值、应用价值、学术影响及获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.曾主持的重要科研项目（限5项）

	项目名称
	项目来源
	项目
经费（万元）
	批准时间
	项目进度及影响

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


三、创新团队总体情况
	（一）简述创新团队形成背景、主要研究方向、主要优势特色和团队发展目标


	（二）创新团队成员在人才培养、科学研究、社会服务、文化传承与创新方面的主要创新成果（按成员分述，可加页）

	创新团队成员（一）________________的主要成果（限3项）

	成果名称
	成果主要形式
	成果形成时间
	获奖情况
	学术价值、应用价值和影响等

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	创新团队成员（二）​​​​________________的主要成果（限3项）

	成果名称
	成果主要形式
	成果形成时间
	获奖情况
	学术价值、应用价值和影响等

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	（三）创新团队研究计划及相关人才培养、科学研究、社会服务、文化传承与创新、国际合作交流方面的工作计划

	1.未来3年开展科学研究的计划思路、主要目标、预期成果（分年度填写）

	2.未来3年与研究计划相关的人才培养、社会服务、文化传承与创新、国际合作交流方面的主要目标、预期成果（分年度填写）


四、申报承诺
	作为申报团队带头人，我对报送材料内容负责，并郑重承诺：相关数据真实有效、准确全面。

负责人（签字）：
                                  年   月   日


五、申报单位承诺与审核意见
	该团队带头人及成员的政治和业务素质适合承担本团队建设工作；本单位承诺提供该团队建设所需的科研条件。同意申报。
所在院系负责人（签字）：              （公章）              
                                         年   月   日


六、社科管理部门意见
	经组织专家论证评审，并报校领导审定，同意立项。

建设期为     年     月—     年     月。
社科管理部门负责人（签字） ：             （公章）
                   年   月   日          年   月   日


七、相关附件材料:

1.提供代表性成果复印件（包括封面、目录和版权页，论文提供原文复印件）；

2.如有论文、专著被评价的情况，应提供学术评价材料的复印件；

3.提供曾获教学、科研和其他学术性奖励证书的复印件。
6

